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Il Dirigente scolastico
Visto il progetto approvato con nota prot. n. AOODGEFID/31700 del 24 luglio 2017 a valere sull’avviso pubblico
10862 del 16.09.2016 “progetto di inclusione soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” codice 10.1.1A-
FSEPON-CA-2017-477 importo autorizzato di euro 35.574,00 denominato “Scuola viva — Viva la scuola”
Considerato che ¢ necessario individuare n. 1 assistente amm.vo e 1 ass. tecnico per la realizzazione del progetto PON
“10.1.1A-FSEPON-CA-2017-477 -

Indice

La selezione, tra il personale interno dell‘Istituzione scolastica dei profili in premessa.
Criteri di valutazione
Saranno considerati elementi di valutazione:
Laurea magistrale riconosciuta per ’accesso al profilo Dsga - Attestato ECDL - Attestati di formazione operatore di
computer riconosciuti dalla Regione - Anzianita di ruolo nel profilo di AA - Incarichi in progetti Pon.
Presentazione delle domande
11 Personale della Scuola interessato con contratto di lavoro a t.i. dovra far pervenire, pena I’esclusione, domanda in
carta semplice redatta secondo I’allegato 1, corredata dal proprio curriculum vitae et studiorum in formato europeo,
La domanda, debitamente firmata, dovra pervenire, pena 1’esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 18.10.2017,
all’indirizzo e-mail del Liceo.

Procedure di selezione
La selezione, a cura del Dirigente scolastico, tra tutte le candidature pervenute, avverra in base ai titoli, alle

competenze e alle esperienze maturate. Le graduatorie, distinte per tipo di profilo professionale e realizzate tenendo
conto della tabella di valutazione dei titoli presenti nel bando, saranno elaborate sulla base dei soli elementi di
valutazione riportati nei curricula.

L’esito della valutazione sara comunicato direttamente ai candidati individuati.

Gli aspiranti all’incarico saranno inseriti in un elenco in base al punteggio di cui alla tabella in calce. I1 primo in
graduatoria in base al punteggio conseguito sara destinatario di apposito contratto.

Titoli di studio

Laurea magistrale per I’accesso al profilo di Dsga - Punti 10 —
Altre lauree pp. 2
Titolo di studio scuola secondaria superiore pp. 00

Titoli culturali

Attestati di formazione nelle materie oggetto del presente bando (Ecdl, attestati
riconosciuti Regione) - Punti 1 (max 3 punti)

Anzianita di servizio nel ruolo di appartenenza

Anzianita di ruolo nel profilo di appartenenza - punti 2 x ogni anno -

Incarichi Pon

Per ogni incarico pp. 1 - max 5 punti

La valutazione dei titoli dichiarati sard effettuata a insindacabile giudizio della scrivente Istituzione scolastica, A parita
di punteggio si dara precedenza al candidato pili giovane d’eta. Tale elenco sara consultabile in sede all’Albo scuola.
L’elenco formulato ¢ puramente indicativo a disposizione del Dirigente scolastico che ha la facoltd di individuare il
personale ammesso.
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La valutazione sara effettuata anche in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini.

I compensi saranno a carico delle spese di gestione del Pon in premessa. Il destinatario dell’incarico sara impegnato
nelle attivita oltre 1’orario di lavoro ordinario del proprio profilo.

L’Istituzione scolastica rispettera le norme di cui al D. Lvo n. 196/2003 e segg.

Al presente bando & aIlegato modello di domanda (allegato 1).

11 presente bando, in data odierna, viene affisso all’Albo della sy
trasparente -. Con la pubblicazione si intende notificato a tuti gll eff

ito Web — sezione amministrazione

11 Dirigente scolastico
rof.ss ina Campanile

Allegato 1 ---Al Dirigente Scolastico Liceo “Pietro Giannone” - Caferta
Oggetto: domanda di candidatura per la partecipazione alla selezione di personale per le finalita del progetto PON

10.1.1A-FSEPON-CA-2017-477

Cognome Nome
Data di nascita Luogo di nascita
Telefono Cellulare
E-mail
Chiede
di partecipare alla selezione per eventuale incarico Pon profilo: ........c..veueiveeiniiniieiniiieeirenainnanst
N.B. I campi identificativi sono tutti obbligatori, in caso di mancata indicazione anche di un solo campo,
la domanda sara esclusa dalla valutazione. Scrivere in stampatello in modo chiaro e leggibile.

Allega alla presente Curriculum vitae et studiorum -

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 esprimo Il consenso al trattamento dei miei dati personali da parte del Liceo Classico “Pietro Giannone” di Caserta per le
finalita istituzionali, connesse o strumentali,

Data:

Firma

Da inviare in formato “Pdf” all’indirizzo istituzionale del Liceo entro e non oltre i le ore 12:00 del 18.10.2017.
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